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Politique environnementale et sociale de I'Observatoire du Sahara et du
Sahel (OSS)

1. GONTEXTE

La présente politique environnementale et socialdPES détaille les étapes et les
procéduresa suivredans le cadréiifvestissementgéalisésb A O s@usla sBipervision

du personnekn charge desisques environnementaux et sociaux

, 6/ AGAOOAOI EOA AO S3AEAOA AO AO BS3AEAI i/ 33
intergouvernementale qui opére dans téagion du Saharsgahel Africai@ , 6/ 33 1 AAEOA
cadre de partenariat Norbud-Sud en vue de mobiliser et de renforcer la capacité des pays
africains membres a relever les défis environnementaux dans une perspective de
développement durable et déong terme pour la région du Saheébahara., 6/ 33 AT | BOA
parmi ses membres 22 pays africains, 5 pays-afitains, 10 organisations (dont des
organisations souségionales représentatives de I'Afrique de I'Ouest, de I'Est et du Nord) et

une organisation non gouverheAT OA1 A8 , 6/ 33 OOAOAEI T A AOAA
i AT AOAO AAT O 1 A OOAOEAEAOEOi AO 1A Aiiblil
facilitateur de partenariats autour de défsmvironnementaux communs

, A CAOOETT AAO OAOOI OOAAO Adesadcdrds maitha@@ikCi AO |
000 1 86AT GEOITTTAI AT Oh 11T OAITTATO AAO@ bd OOAT O
changemens climatiques, constituent des domaines clés dans sleactivités de

161 OCAT EOAQET 1

, AO OEi i A0 POET AEDAO®Bncérer EOi O DAO 181 OCAT EOA
La surveillance environnementale

La gestionconcertéedes aquiferes transfrontaliers

, ®®0E U 1 A | EAOMATAOAGEAGOAOEAAMDT OAOD OO0 16
La réduction des risques de catastrophes

La Gestion Intégee des Ressources en Eau (GtRBodélisation et étude des liens
entre leseaux souterrainest les eaux de surface

f , @ude des dimensions sociéconomiquesie la demanden eau
T , 8 AA AP Odvrésifidnde avicangement climatique
1
1.

= =4 =4 A A

La transition vers une économiene

1. LA NECESSITE POUR L'OSS D’AVOIR UNE POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

, 6/ GoB disposerA6 OT A BT 1 EOENOA AT OEOT 11 Adepiée @AT A AC
niveauinternational pour étre en ligne avec les exigences des fonds mondiaux tels que le

&1 1TAO DI OO 16! AADPOAOCEIT AO 1A &itiakile 6A00
principalement avec la Banque Mondiale, la Commission Europédaneacilité Africaine

AA OB WAA &I TAO DI OO 16w OEOTTTAITATO -11AE.
Développement] A &1 T A0 &OAT eAEO DI OO 1 86% OEOTTTAIA
16! AABGAOGETITANOGAT AT T A TAOPAAGADDI AdAdnd pDOAOE
NO6 wl OEOT AA - EO\A mdient de @éhedkéditativin parde Fonds pour

16! AADOAOGET T h EI 167 OAEOerESOpldcé. AAOOAEOA bl OC
Par ailleurh 1 & /ed 8ourdd@@A AA O AE OA O Bert po le Glinati(FA),e& 1 T AO
1681 AOAT OET T  AeA terimésAdasAudgade@rvidEnEnhentales et sociales



(ESS)est centréesur le Systeme de Gestion Environnementale et SociaBSES des
institutions candidates
$ATO0 1A AAAOA AA O11 OOADEEIN hAOAA 313A A&ICIAKD i
dans la catégorisatiod AO OEONOAO AT OEOTT1TAI AT OAO® AO OI .
1 6 AEIARA MBAAEI EOO AO &ActichedenDd OD3 1 16 A phdBARA IFEA 1
politique environnementale et sociale formelle, structurée et intégrée.
Ainsi, il apparailN O & @dlitijue environnementale et socialest une condition singua
non, non seulemenpour la promotion & O hghiculture durable et équitable mais aussi
poOO NOA 16/33 OIEO DAOeOA Aii 1T A T OCAT EOCAOQET I
Dans ce cadre, la présente politique a été élaborée en intédeargléments suivants

1 Un systeme decatégorisationdes risques environnementaux et sociaux (pour les

projetssoutenus par OSS

1 Un syseme de gestion des risques environnementaux et sociaux

1 Un mécanismeefficace et transparent pour recevoir etépondre auxdoléances
relatives a des dommages environnementaux et sociaux causés par les
projets/programmes pendant leur exécution

1 Un mécanismeale consultation publiqguet de publication des informations

La politique utilise le termeA &entité A & A @1 A(GK) &ni référence auxpartenaires
nationaux qui pourraienexécuter legprojets nationaux ou desomposanes nationalesle
programmes régioh O@ Ci Oi O© DPAO 1| 6/ 338 Ajdntndbde mgeE NOA O
GOO®EBMOPT OO0 Ai AOEOA 1T A OEI dupediBantildE GR All ©ADO
globale desprojets nationaux ou régionaux.

1.2.  OBJECTIFS DE LA POLITIQUE

La présente plitique décrit les principes et les procédurgsuivre pendant la préparation
A6 T A T1TEOA Al GOOOA AA pok Gladd Qes impdcis AO D/
environnementaux, sociaux & T T OEAT OAOQOET 1 O A8 i geird»EdarisleA A O OA
configurationssuivantes.
1 Acces direcauFVC
T 2E1 A AT OAT O NOGAT GEOMA DI £61 PAOA KA AEDAA
La politique fait partie intégrante dsysteme de gestion du risque environnemental et
social (SGES, et 06 A b4udl&spolitiques, les modes opératoires cycles de projets
existantschez 6/ 338 $ AT O pditlyuepdursud IBIdhjdtifs suivAnts
A 38 A OO0 Ophupsuivad 8ahission de «enforcer la capacité des pays africains
membres a releverles défis environnementaux dans une perspective de
développement durable et de long terme pour la région du S&wlara», les
projets et les programmesoutenusPAO 16/ 33 1 8AT CAT AOAT O b.
environnementaux et sociaux inutiles
A Définir un cadre global commun pour incorporer toutes les normes
environnementales OT AEAT AO AO AA CAT IGefon Aaiiis® 1 A B
AT GOOOA dek eslirddeeEGGAH A AO DPAO 16/ 33
A Promouvoir la transparence, la prévisibilité et la redevabilité dbss pocessus
décisionnelsAA Al AOOEEBAAOCEDETI ROAABI DAAO Al OEOI

(EIES



A Aligner les pratigues AA 1 &ve8 Zelles Adrganisations internationales

intergouvernementaleA OO O OAT O 1 A I[pb@itd enonnercedtéuged A A
de développement

A Encourager les promoteurs entités Aéxécution de projetsdirectement finanés
ou soutenus pal 0 / apréndre en considératiores impacts environnementaux et
sociauxde maniere appropriée

A 38A0000AE ORAAEI TAinsiAghesek gays 2t3organisations membres
comprennent les engagements piSAO 1 6/ 33 AAT O OA 0 %3
L6 AOAEO b idillgénded)ieffectug dafs ce domaindient compte du niveau de
risques sociaux et environnementa@a fonction dela portéeet de la nature du projet
financé.

1.3. CHAMP D'APPLICATION DE LA POLITIQUE

, A AEAIT b Adcid dellampdlifgleEehvironnementale et sociale sera étendu aux
types de projets et programmes suivants

Tous les projets recevant des fonds
1 dugroupe de I&Banque Mondiale
du groupe de la Banque Africaine @gveloppement
du&i T AO BT OO 16% OEOITTAI AT O -11AEAI
du Fonds Vert pour le Climat et
du&i T AO PT OO 16! AADOAOGEIT T 8

1.4. CONDITIONS D'APPLICATION DE LA POLITIQUE

= 4 4

, 0 / \BiBera a cayue tous les projetfinancés par les bailleutistés dans Isection1.3 ci
dessussoient examinés et évaluésfin de remplirles conditions environnementaleset
socialessuivantes:

1. LalisteA 6 A @ Ade@Sdeiété Financiére International&K) pour tous les projets
(voir Annexe3)

2. Les lois et normes nationales applicables aux questions sociales
environnemenales relativesala santé et la sécuritévoir Annexe 4)

3. Les objectifs esauvegardegnvironnementalest socidesintérimairesdu FVC (voir
Annexe 2)

4. LachecklistA 6 i O A Id@ridgDeeehvironnementagt social(voir Annexe 6)
1.5. GOUVERNANCE DE LA PES

La Norme de Performance NPJ) indique qued / 3 @t étdblir etmaintenir une structure
organisationnelledéfinissantt AO OEIT AOh 1T A0 OAdebikdA DA SBIOOAT O |
SGES. Celanpligue la nominatiorde personnelen charge des risquemnvironnementaux

et sociaux (E&S) et la mise a dispositiode ressources pouai EOA AT GOOOA A EAE
SGESau seindel 6/ 338

1.5.1. Comitéechnique chargé degiestionsenvironnementales ebciales
, 6/ 33 AAOOA | AOO@Aitée fethnique lerA Atfarge Odes questions

sz A s A o~ .

environnementales et sociales AT T GCegpErt (niterne& @&t externesompétents en
matiere environnementaleet sociale



1.5.2. Responsablafesrisques environnementaux et sociaux
, 0 / BoBmeradesresponsablesie lagestion des risques environnementaux et sociaux
quiseront chargés detiches suivantes
() Pendant le processusAd AOAEQO @®il@éndd, AAlueA la conformité
AT OEOI T 1T AT AT OAIT Aniitd D5 A0F i AfetA@phiort Aubkddridifions
A8 A D DIide detepdiiiqle
(i) Surveilleren continu la conformitédu portefeuille de projetsavecles conditions
A8 APDI EAAQditiqie; AA. AAOOA
(iii) Préparerun rapport annuel de performance environnemenrgat sociale sur la base

~ o~ A 2w oA

3A Oi &i OA Opolrlalistt Aomplek @esresponsabilitésdes membresde 6 / 3 3
chargégde la gestion du risque environnemental et social.

La politique environnementale et socialeci-présente sera commuguée a tout le
personnelpermanentet lesconsultants associéd A 1 8/ 3 3

Signature

Secrétaire Exécutif

Date d’'Effet



2. AXES DE IFOLITIQUE ENVIRONEBVALE ET SOCIALE

2.1. ENGAGEMENT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL GENERAL

Z A L o~ o~

ne soutiennepas de projet®u programmes qui nuisent inutlemerd 1 8 AT OEOT T 1T Al Al
communautés vulnérablesA 0@ A£AT 1T AO 1T 6 AEAT NOE inddalicOOEAOA
sociale ou a la discrimination sexuelle.
Pourl AOOOA Adpl IGEOOMROAR 16/ 33 AAOOA(
A Avoir un systétme de gestion environnementale et sociale gassatit que les
risques environnementaux et sociasgrontidentifiés et évalués au plus tairks de
la conception @ projets ouprogrammes,

A Adopter des mesures pour éviter olg cas échéantpour minimiser, atténuer ou
gérer ces risques pendantphase dd EOA AT GOOOA
A Suivrel 67 OAO A &dAdedmedufeohduddngAA 1T A | EOA Al
A 36 A OO0 O Aonditiers AequisdgOur la participation informée de toutes les
parties prenantesont été remplies, pendant les phases de conceptiehsnise en
GOOOA AADODPOIOCEAIOIOAO APPOUI O PAO 16/ 338
2.2. NORMES DE PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE (NPS)
Tous lesprojets ou programmesADPDOUT O DA O cohcgsADH3 | EOOTAEO GOOO
maniére asatisfaire les dix normes de performance environnementale et sociddPs)
détaillées ciapres Selon la nature etla portéedu projet ou programmegcertainesNPs
peuvent ne pas étre pertinentes. Cawrmes de performancesont conformes aux
standardsinternationaux @ i OAT OAOET knvirdnAedmentalx @NsOdfadgomme
ceuxutilisés pada Société déinance InternationaléSFloule& T T AO BT 00. 1 8! AADP O

G
(@}
O
(@)

NP2 Evaluation et gestion des risqgues et des impacts environnementaux et sociaux

La NP1stipule quel & / d®iB établir et maintenir une structure organisationnelle qui
définissel AO OEI AOh OAODI 1nisk Ans DB QSGESEd impigdedO T OE O
nomination dupersonnel respondales et la mise a disposition desssourcesiécessaires a

unei EOA AT GOOOA aAEMEBIAAARAIAO 3' %3

La NPlexige aussiid@ntification des risques et impactE&S associésaux activités qui

entre dans lechamp décriten section13. CeciEl D1 ENOA 1 A  dilignceE OAOE 1
environnementale et social¢ou audit préalablelau niveaudu projet pour identifier les

risques etimpacts en termessocid, environnement$ de santé et sécurité de la main

A 8 G Q é aeAireté des activitésconsidérés. Suite auprocessusie diligence E&B 1 6/ 3 3

peut identifier les mesuresorrectivesnécessaires pour les partenairdd A @i AOOET 1

Les procéduresa suivre pour la diligence E&®nt détaillees dans la Section 3 de ce
document.En voicie réesumé

(a) identifier les risques et les impacts environnementaux et sociaux de la proposition de
financement

(b) adopter la hiérarchie A6 AOOT T OAOETT AO ASAA&POKOET T g

compenser ou équilibrer

(c)améliorerla performance a travers un systeme de gestion environnemental et social



()08 AT CACAO A OA Aet hufked paitiésiprer@anteafidcitesdurantle oscle di
projet de financement. Celanclut notamment les mécanismes de communications et de
réclamations

NP2:- AET AGGOOOA AO AT TAEOQOEITO AA OOAOAEI
(a) Promouvoir le traitement équitable, laneAE OAOET ET AOET T AO 167 CAI
travailleurs.

(b) Etablir, maintenir et améliorer les relations entre les travailleurs et la direction.
c)oOil i 1T OOTEO T A OAOPAAO AO AOITEO 1T AOETTAI AO
(d) Protéger les travailleurs, notamment les catégories vulnérables de travailleurs comme
les enfants, lesravailleurs migrants, les travailleurs recrutés par des tierces parties et
1 A0 OOAOAEI T AGOO AA 1 A AEAyT A AGAPDPOI OEOEI
(e) Promouvoir des conditions de travail slres et saines et protéger la santé des
travailleurs.

(f) Eviter le recours au travdorcé.

NP3: Utilisation efficace desessources et prévention de la pollution

@ OOEOAD 16 Oi ABEOA 1 A0 Ei PAAOO 11 CAOEEO O
évitant ou en réduisant la pollution générée par les activités des projets.
b)oOT i T OOTEO 1 600EI EOAOCEIT b1 OO AOOAAT A AAO

(c) Réduire les émissions de gaz a effet de serre (GES) liées aux projets.

NP4: Santé, slreté et sécurité communautaire

(a) Prévoir et éviter, durant la durée de vie du projet, les impacts négatifs sur la santé et la
sécurité des Communautés affectées.

(b) Veiller a ce que la protection du personnel et des biens soit assurée conformément aux
principesapplicables des droits humasn

NP5 : Acquisition de terrget réinstallation involontaire

(@ OEOAOTYI ET EIi EOAO 1 A0 Ei PAAOO OI AEAODG AO i A
de terres ou de restrictions afférentes a leur utilisation

(i) Eviterlimiter les déplacementsle personnes.

(iii) Eviter les explsiors forcées.

(b) Améliorer ou rétablir les moyerde subsistancet les conditions de vie.
(c) Améliorer les conditions de vie des personnes déplaeges

() fournissantdeslogements adéquats

(i) garantissant 207 AOOEQOi A61T AAOPAOGET T AAT O 1 AO OEOAC

NP6: Conservation de la biodiversité et gestion durable des ressources naturelles vivantes

(a) Protégeret conservera biodiversité



(b) Maintenir les bienfaits découlartes servicegcosystémiques.
(c) Promouvoirla gestion durable des ressources naturelles vivantes

(d) Intégrerlesbesoins deconservatioret lesprioritésen matierede développement.

NP7 : Populations autochtones

(a)Garantirun respect total des populations autochtones
U $O0T EOO AA 16EIT i1 AR AECTEOIi h AOPEOAOGEIT O
U Moyens de subsistace
U Culture connaissancegratiques

(b) Eviter/minimiser les effetaégatifs.

(c)Avantageset opportunitésde développementurableset culturellement appropriés

(d) Consentement libre, préalable et informé dans certaines circonstances.

NP8: Patrimoine culturel

(a) Protéger et préserver le patrimoine culturel en évitant notamment A3 A1,01 OAO
A8 AT AT T 1 ACA OtodteGesgbdrdkcultiurdl Bités culturels et sites avec une
valeur naturelle uniquet reconnus en tant que tels au niveau communautaire, national
ou international.

(a) Promauvoir la répartition équitable desA OAT OACA O A Au phtdndideE | EOA O
culturel.

NP9: Eqalité desexeset émancipationdesfemmes

Les femmesommeles hommes:

(a) Participentpleinement et équitablement

(b) Recoiventdes avantages sociaux et économiques comparsble

(c) NesouffrentpasA 6 A £A£AOO 11 CAOEEAO Ai i A6OOi 08

NP0 : Accés équitéet protection desdroitsAA 1 & (T 1 1 A

(a) Offrir unacceguste, équitable et ouvert.
(b) Ne pasentraver | 8 AAAT O AO@ OAOOGEAAO AAre @A Oi A £

- I N

slres et décentes et aux droits fonciers.

(c) Ne pas exacerberet inégalités existantes, en particulierelles concernant les
catégoriesvulnérables ou marginalisésnotamment les enfants, les femmes etles
filles, les personne ageées, les groupes tribaux, les personnes déplaceées, les réfugiés,
les personnes porteuses de handicap, etdessonnesatteintes duVIH/SIDA.

(d) Respecteet, le cas échéanpromouvoir, les droitsdd & ( T [ 1 A

3. SYSTEME OEESTION ENVIRONNEMENE ESOCIALE

Le systéme de gestion du risque environnemental et social doit &tta mesure dda
portée etde la gravitépotentiellesdes risques environnementaux et sociankérents au
projet ou programmelors sa conceptionSous la supervision eissistanceA A 1 &% 33 h |



AT OEOi O ABRBoPAOOEI Ri AOAO AA 1 06/BBOAEROIH @ AdA
(diligence envirmnementale et socialede tous legprojets ou programmegour identifier

et mesurer les éventuelsrisques environnementaux et osiaux associés aux
projets/programmes en tenant compte desT 1T Of AO AA DAOA£lisesktit AA AA
dessus.

Si les projets ou programmesproposes présentent des risques environnementaux et

sociawh 1T AO AT OE Gevrant véileriagegue Ged impaktE&Sde cesprojets ou
programmessoient évalués de maniere approfondigllesdevrontéégalementidentifier des
mesurescorrectivespour éviter, réduire ou atténuer les impac&vironnementaux et
sociauxidentifiés. Enfin,elles assurerontle suiviet | 6 7 I AAT OAOET 1T AA OADE
AS AOAT Aekdshdsudes tout au longu projet ou programme

Dans le cas ol 6t A6 Agi AGAEIIAO 1 A0 AAPAAEOiIi O OANOEOA
risques environnementaux et sociaux,d / a3sbstera cette dernierd AT O | 6 AGAOAEAA
contraire de la part dbailleur de fonds, le codt relatif a ces activités sera inclus dans le co(t

total du projet

3.1. PROCESSUS D'EXECUTION DE LA POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

3.1.1. Diligencesnvironnementale et sotéh LINMBRIQSE S Odzi A 2 y

Tous legrojets ou programmeproposésN 08 E | Oirecdeimeénfdxéutéd A O Jod / 3 3

i EQO AT GO0 pakle bidisDéntited A 8 8@ 7 Alévfdit Btfe soumis a un audit
préalable (digence environnementale etsociale) afin de déterminer les dommages

1 6/, ®aes lesAT OE éxiodtionAd@vrontaussivérifier la conformité degrojets et
programmes proposésveci A 1 EOOA A8 ABAI OOEdvéc ledldis et lds 3 &)
reglementatiors E&S nationale®n vigueur(Annexe 4)gui présupposenau minimum que

lesAT OE OicdionArd tAud fes permis nécessaires et que leurs opérationsam pas
illégales.

Le processusle diligence E&Slevraidentifier les impacts et risques environnementaux et
sociaux, en prenanéen considérationles normes de performance environnementales et
socialesA A | didrigs3cidessus. Le processus datégorisationdevratenir compte des
impacts directs, indirects, transfrontaliers et cumulatifs qui pourraient résulteprjet ou
programmeproposé dans sisphéreA 8 ET &A1 OAT AA



Tous legrojets ou programmegroposés seront catégorisés selbnd i O Ad nAt@d\et la
gravité de leurspotentielsimpacts environnementaux et sociaux. La classification suivante
sera adoptée

Catégorie du
Projet ou Remarques
programme

1 A Projets ou programmegrésentantdes impacts
environnementaux ou sociawmnégatifsnombreux étendusou
irréversiblegpar exemple)

) B Projets ou programmes présentant des impacts
environnementaux ou sociaux négatisi sont moins
importants que lesprojets ou programmesle Catégorie Agn
étant par exemplenoins nombreuxa portée plus réduite
moinsétendus réversibles ofiacilement réduits

3 C Projets ou programmesans impacts environnementaux et
sociauxnégatifs

La diligence E&SJéterminera dans quelle mesure f@ojet ou programmerequiert une
évaluation environnementale et sociale complémentajreainsi que des mesures
Aditénuation etde gestiondes risquesLes résultats déa catégorisation E&Serort inclus

dans la proposition deprojet/programme initialement soumiseU 1 688G 1 6 AT OE(
A6Agi AGOEIT 1

Si, Al OOEI EOAT O 1T A AEAAEI E Odddani & i ptodebs@esdeOET T A
catégorisation 1 8 / 3 ®rmifkeique des informations supplémentairesont requises
concernantl 61 OAT OAOET T Al OE Oésinmeduieddd AOG0D 1Al GAMRED T A BAX

gestion des risques0BS pourra demander awntitésA 6 A @i Ae@©fBrnir.Une telle
requétepourraétre inclue dans 6 AAAT DIAOOACI 0 ABBGRBADAOOET 1
Quel que soite résultat de la procédurde classificationtous lesprojets ou programmes
devront étre en conformité avec les normes de performance environnementales et sociales
AA 1 6/ 3épdmndenN Quk objectifs et sauvegardesenvironnementaux et sociaux
intermédiaires du FVC(Annexe 2) aux lois et réglementation nationaleen vigueur
(Annexe 4)etal A 1 EOOA A6 A@gAI OOEIT AA 1T A 3¢&) j!11TAQD
3.1.2. Evaluatiorenvironnementale et sociale
Suite auprocessusinitial de classification 1 8/ 33 A OTASA gli Mé&oGE T DE O (¢
préparerune évaluatiorA 8 EI DPAAO AT OE O1 (BERdouk tods Aelprojdtsiou OT AE A |
programmesOO OAAD OE Al Adés dédnimhdesehvirdniefhéntaux ou sociabxd A O O
a-dire tous lesprojets ouprogrammesde Catégorie A et B).
, 0 %)d@¢d identifier tousles risques environnementaux ou socialpotentiels, et
notamment tous les risquesassociésaux normes de performance environnementale et
Ol AEAT A AA-AIADODDBAT, KOBOATOAOETI T AAOOA
0] Considérer tous les risquest impacts potentiels directs, indirects,

transfrontaliers et cumulatifs qui pourraient résulter gwojet ou programme
proposé



(i) Evaluerdes alternatives aprojet ou programme

(i)  Evaluer les mesuresorrectivespossibles pour éviter, minimiser ou atténuer les
risques environnementaux et sociaux pojet ou programmepropose.

Dansi A AAO 1 dute $edl urBpBojdtA ESAd étre complétée avant la soumission
de la proposition d projet ou programmeau balleur de fonds.

386 EI ané ArqpBsiiion Ad projeO AT AT O A 644 Ad i ANGERERGE étre

complétée avant la soumission de la propositionpitajet ou programme) | 6/ 3 3 8

3E 16E1 Oi COAOET T AA 18%) %3 AAT O T A POI BT OEO
les activités qui requierent une EIES sont considérées comme secondaires dans le
projet/programme, un calendrieA 6 A @i A BETAAT OAOET T Al &deOi T 1T Al

pourra étreincorporé dansd AAAT OA AT OOA 1 &/ 3BOELAR 106 AT6GEBR®O|
duproje8 )1 AAOOA POi OT EO AA £ET Al EOAO drad %) %3
inclusdansle rapport de performance annuel guojet ou prograime8 51 A AT PEA AA
selA £l OOT EA U 186/33 A1 O NOA 16171 OA1I OAOCET 1T OAO/
des inbrmations supplémentairesoncernantl & i (Qdk ler@ifoithementale et socialées

i A OO GaéBuatidd etou la gestion des risquesi cela est jugé nécessaire.

PlanduOABDDT OO0 AKG OIAD OMOEAT OEOT :luh AABAD 10D AR GATA
est demandé pour tous les projets de catégorie A etd@niveau de détah Oextadstivité

est proportionnela la gravité desmpacts et risques environnementaux potentiels. Un
rapporttype A6 1 OAT OAOET 1T Ad EIiebdodaiontient prinaiphlénierflésAT OA |
élémentslistés en Annexe;%n examen environnemental et sociaditial (EESI) pourraétre

plus limité en fonction dela nature du projetLe plan en Annexguiderala préparation de

OADPDPT 000 Adi & AnviOrkériertd et godidiain@ek qude planest donné a

titre indicatif etl 6 T O A O A poikvka @re rodgif®O A O

3.1.3. Plan dggestion environnementaét sociad

Sii 87 OA1 OAOBET 1 AT OEOTTTAI AT GAT A AO O AEAT A |
sociaux, AT T A AAOOA & O 0Aplai deAyésiioB AnGiforindnmentaBt sociak
identifiant les mesuresorrectivesnécessaired 1 O&vifer, Aidimiser ou atténuer les

risques environnementaux et sociaypotentiels,en particulierles risquesqui ne peuvent
pas étre éues. L8 AT OEOT AABAAOA AOd AN GOAGCAA Okd plarGdd Gedh,
sans quoi lgrojet ou programmene pourra pas étre approuvécet engagement devra
figurerdans le plan dsuiviet dereporting duprojet ou programme

Enoutre, / 33 A A OO A B&elopp€rdniplan dd delion environnemental et social

pour les projets sous les catégories A et B. Les systemeseperting incluraient

1 6EAAT OEEEAAQET 1T  AeD notamdmertl8sOridduédsiet 168 Anpact® BoO N O A O
prévug] 8 , @sigBedit leSpersonnegesponsablesdé A | EOA AT GOOOA AOD
telsprogrammes.

3.1.4. Suivjreporting et évaluation

Lanorme de performancd exige que lesreitésA 8 A @1 Atébl3&eht des procédures de
suivipourOAET 1 AO U dés dperatibrieA dohfdrhitdavec toute obligation légale
et/ou contractuelleainsi qb A (Gekddre réglementaire.



Le suvih O 1 61 O Aprotho® mrdgiamnelAE O AT GOOOA DPAO O1T A Al
seront menés par cette derniére en tenant comptetdas les risques environnementaux et
sociauxNOG6 Al 1 A AOOA EAADDAE &E i &Giiabds Acd#Ceptideeed O A
dei EOA AT peofeto0 frogladme Al ®E Oi1  Adeviadhicldei@eEséction

OO0 18671 OAO Ad AOAe dgedibnfenvibonnirents et Sddial BeainsAld rapport
annuel de performancelu projet / programmeen mentionnant notammentes mesures
requises pour éviter, minimiser ou atténuer les risques environnementaux et sociaux
identifiés. Le rapport dewvataussi mclure, si nécessaire, une description de toutssactions
correctives considéréescomme nécessaires. [RKOADDT OO0 A6 i-p&rdor©®& OET 1
finaux devront aussi inclure une évaluation de la performancerdiet ou programmepar

rapport aux risquesnvironnementaux et sociaux.

3.1.5. PublicatiorR QA y T 2 NXohdkratbyibliche

LesAT OEOi O Aedrdn@iieAtifieDl&siparties prenantes et les impliquer aussi tét que
possible dans Ipréparationde tout projet ou programmeA Db OUiT BDAO 18/ 338
de la catégorisation des risquesnvironnementux et sociEd @h A Hre évEluatitrO &
environnementale et social@réliminare AAAT | PACT i A pléandde gestoh T OOA |
serontmis a dispositiordans le cadre deoncertations publiquesqui devront avoir liewau

moment opportun de maniereefficace inclusive et sans la moindre contrainte et de

maniére appropriée pour les communautés garant directement affectées par lprojet

ou programmeD O BT Oi @ndra publgeel 61 OAT OAOET 1T AT OEOT 11T AI
finale sur son site web désl 08 E | | ADDAOEN & OA Gchameeddd OET 1T
communiquerl 67 OAT OAOCET T AT OEOI T 1T AI AT OAT A AO OF AEA
le projet et autres parties prenante§eront également rendus publices rapports de

performance @ projet ou programmé ET AENOAT O 11 OAT T AT O 161 0.

mesures environnementales et socialésE OA O Al TouG éhéngenent significatif
proposéD AT AAT O 1T A DPEAOA /vhjet buEp@bdraminkdevia @tée@eddu A S O1
public dans le cadre deoncertations menéesavec les communautégirectement
affectées qui auront lieu de facon efficace et opportune

3.1.6. Mécanismale doléances

, 1 OEOi1 Adekapropb<eiOrEniétanismale doléancesui offrira auxpopulations
affectées par leprojets ou programmed A 1 i 5y8t8me accessible, transparent, juste
et efficacepour recevoir et répondre &eurs plaintes concernanh 8 i O A dan®dgesO
environnementaux ou sociaux

3.1.7. RdesetobligationsdesSy 1 A (iS4 RQSESOdziA2y
, othé AG Agi AOOERT AEAOCA A deur®itmpatidedivorindnentabxOl EA OO
et sociaux, de prgarer des plans dsauvegardeet A 8 E | D lesschindvitautés affectées
par le biais @ OOAT OI EOOET 1, coAceriafiorEietO pakicpktiod informée
conformément auxprincipes de la politique etux besoinsdes sauvegards. , GtAé
Ad A @i AdrGrieitrh toutes les informations requises notamment les rapports
A6i OA1 OAOET T h 1sAuegaRiésAD OF ROA OCRD DA O QourAA  OOE
vérification.



3.2.  DILIGENCE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE PARL'OSS
, 0 / 8l&esponsaliité des taches suivantes
(i) catégoriseres projets soumis un auditpréalable (diligence E&S).

(ii) vérifier les évaluations et plangle gestionenvironnementaux et sociauxsoumis parés
AT OEOiI O A A@i A OO EésimbsurdsaEdauvdydrdepidednin@®esO NOA
en placepour éviterj 1 T OONOA A Gnkidnider, Btiéué ethdompanser les
impacts environnementaux et sociaurégatifs conformément aux normes de
performance environnementale eisAEAT A . AA 16/ 33

(iii) aider les atités A S A @7 Alsatisfhire aux normes figurant dans folitique
environnementle et socialld A 1 6/ 33 U OOAOAleutscapdciteOAT £ OAA
(iv) effectuerle OOEOE AO OOPAOOEOAO 1T A PAOA& Oi AT AA Al
A6 A@i A Oaubond dwyzle Qurojet.
3.2.1. Procédure® QF LILIX AOF GA2Y
01 OO 068 AOniit® A DI N&BD Edbftkmité avela PE\ A 1 & pedsBrimel
en charge de lagestion des risques environnementaux et socidix |1 6/ 33 OOEI EC
AEAAE]I EOO ddidsyud Arvifornéntemtdl et sociafpurnie en Annexe Bpour
effectuer sa popre analyseet catégorisation du risquenvironnementale et socialeCette
exerciceDAOO &8 OOA Oi Al EOT  @ullédoclindentalkeE dofnie ilApdudDT A OF
nécessiterune étude exhaustivet une visite terrain, a menepar le consultantcompétent
en la matiére

Dans le cadre de son SGE®/| 2I&/ra notamment réaliser la procédure suivante

1. , 6/ @era vérifierNOA 1 8 AAOEOEOQOT RiansIDlistd actiitds AE C O C
excluespat 6 / 33 en/inéx©3) E A

2.3E O DOTEAO A O EEOOT OENOA AGET AEAAT OO
considérépar OSS

3. La conformité du projet avec les lois nationalesn vigueur en matiére
Adnvironnement,de santé etde sécurité sera vérifice

4. Al 8 A E & AhecKlig de risques environnementaux et sociaube personnelen
chargechez OSSlevraeffectuer une évaluation initialdespropositions recues de
1A PAOO AAO AhpolBéeimderd BhagtivitBsranEeinkgseuvent
engendrer un impact environnenméal ou social négatif selon les normes de
performance NP2 & NP10 tel que décrites dans la section 22ssus,AA 1 8 AOEO
raisonnableA A 1. &¢ p@r8onneén chargedevraensuite attribuer une catégorie
de risque au projetn fonction ddrois facteuss:

a. 4 UD Activiésd du secteurs
b. Proximité aveales zones sensibleii point de vue environnemental
c. Impacts potentiellement irréversibles

$ATO 1A AAO 11T 18733 Ai OAOI ET Ahankeder parilds AOEO
entitésA 6 A @1 pedv@ri hvbir un impact environnemental ou social, il devavant de
£ OOTEO OI 006A & oi A AA 0OPDPI OOh AT TOAEIT 160

effectuer une évaluation détaillée et exhaustitel(que décrit dans le model& évaluation
ddmpad environnementalet socialen Annexe 5 AAT O 1 A  Ardcédseud d AO

e~

EO



préalable (diligencepfin AA 06 A O @OHRivi@sa énkrsont en conformité avec
toutesles conditions environnementales et socialsvigueur

avecles conditions environnementales et sociales applicables, il paurra
() refuser de fournir tout support, conseil ou autres services a ces entités; ou

(ii) offrir le soutien, conseil oautres servicesécessairesa la conditon queles entités

i AOOAT O AT GO Oadrrebivesdaris Anke péhictieddd ©riEgohnée

3.2.2. Capacité et congbence organisationnele

Les responsabilités E&S clésu seinAAO AT OEOi Qlevrdnd &r@ idélideS E T 1
communiquées et appuyéepar des ressources techniques et financiéerég. personnel
techniquedirectement responsablale la performance duprojet ou programmedevraavoir
1AO0 AT 11 AEOOAT AAOR 1T AOG AlTipi OATAAG A0 1068AQ
garantir la mise enGuvredu SGE8 , &/ 3 8galdin@rd @&delopper les compétences
E&Sde son organisatioet de son personngehotamment par la nominatioret la formation
de personnelen charge de lgestion des risques environnementaux et sociaux.

3.2.3. Miseendzdz@®I®6 addzA GA LI NJ £ Qh{ {

Lanorme de performancd. stipule que lesntitéesA 8 A @i A @ O E divedittablirdes

procédures de suipour veiller i 8 AOAT AAT AT O AAO 1T bi OAOET 10O A
obligation légale et/ou contractuelle, avec le cadre réglementaire en vigweosj qb A O A A
lapolitique environnementale et socialk A [ 8/ 33 8

La portéeet la fréquencedu suividevront étre proportionnellesaux risqueset impacts
environnementaux et sociaux potentietes activitéddentificsAO AT OO0 AA 1 6 AOAE
(diligence)environnemental et social
Pour chaque projet ou programme] 6/ 33 Al Tl OBRDOAIOQaMESE AAO
environnementales et socialesréalisées de | 67 OAl OAQET 1 ET EOEAI /
environnementaux etsociauxmenée pendant la phase de conceptianx évaluationsde
suivide laconformitéi AT 71 AO DAT AAT O 1T A PEAOGA AA 1T EOA Al
$A0 Pl AT O Ad Aduieeont Tle catre @el AOD AT G Ooliighe AA 1 /
environnementale et socialau niveau organisationnekt ce,a partir del 6 AGAOAEAA W
2017.En fonction des ressources disponihléd O D1 AT Qourfobt Atk @dvéldppés
sur la base des troiséhents suivants
(i) Développe la capacitédes etités A 6 A @i A @&i€rldés audits E&S préalables
(diligenceE&S)y ET AT OAT O PAO A @laludiondenviroAneneintdlds BEOA OET 1
socialesjai EOA A lde Sa0&yIRELS etc)
(i) Développeret améliorer en contindesoutils et instrumentautlesOU 1 A | EOA AT GO
la PEqpar exemple manuels et guides E&S
(iii) Garantir la mise a disposition de ressources etdgacité organisationnellaécessaires
alamise erG O O@APESauOAET AA 168/ 33
(iv) Amélioreren continule systémede suivinterne et dereportingA A 1 8/ 3 3

3.2.4. Mécanismale doléances
, 8/ 33 A [T EO Al birdcdvbir eamineOél Odér itodtes Bepldintes
adresséesde facon formelleaux entitésA 86 A @1 AM@OED TAT60@ 31 A Al O A



mécanisme de doléance8 , 6 f ALE AhdcaniEme dedoléancesest Ad | ABOE O
populations affectées par leprojets ou programmesde | 8 / 3 3ystdde accessible,
transparent, juste et efficace pour recevoat répondre a lews plaintes concernant

Adi OAT OOAT O AT i1 1T ACAO AL GeEOi 11 Al AT OAG@ 1O Ol A
Le mécanisme deloléancesA A | @dp&8 une procédur&ansparene pour recevoir,

examiner et traiter toutes les plaintesiressées de facon formell® 1 6/ 3 3 8

Le formulaire dedoléancesA OO AAAAOOEAIT A  Ofwar pdrfettrOle depot x AA A
de plainteghttp://www.ossonline.org/fr/politique-denonciationabus.

Les plaintes concernant lesprojets ou programmesde | 6/ 33 DAOOAT O CAIT A
AT 11 01T ENOT AO AEOAAOAIT AT:Qoénbe@@odsiol.taTouteddlesi 6/ 3 3
plaintes et le suivi des plaintes, qui auront ék&posées de facon formellseront publiés

000 1 A OEOA xAA AA 1 8/ 3dea preckdOr@t d€ eOrdsuliatE O 1 A

, 6/ 33 AT EO Al OACE OGetur ddnandd AahDuD Adhi ddi5 folk® OET 1
ouvrablesaprés réception de la dmande. Aprés enregistrement de la demandé, 6 / 3 3
publiera une analyse de faisabilité des mesures correctives sur son sitedarebun délai

de trente jours ouvrables, 8 AT Al U @8 actiohsA | @ORAI AT AOOh NOA 1
entreprendre ou a facilitepour encouragete reglement des différendsonsidérés, ou bien

1 6/crgluaU 1 & Edu é@Qidmiertt des différenda ce stadeet pourra clorel 8 A £AFAE OA ¢
Une foisla procédurede réglement des différendserminéeh 1 Présé@nBerason rapporta

toutes les parties prenantes et le publiera sur son site. Le rapport inclura notamment les
conditions du réglement (e cas échéant et toutes recommandatiors Adkctions
supplémentaires.

3.2.5. Implications en matiére dessources
, 6 / Medtra adisposiod AO OAOOT OOAAO APPOI POEi AO PI 60 ¢
effective e laPES. Leprérequisal A 1 EOA A TpolitgGeOamprendeht: 1 A
(i) , Gehtification Aéxperts au seilh A 1, assign8s d 67 O A leDADgestibn ds
risques environnementaux et sociaux.

(i) La formation et le renforcement des capacitésiu personnelAA 1 6/ s AOh
ressources le permettenteluidesentitésA 8 A @i AOOET 1

3.2.6. Rsques associés

Le risque environnemental et social potentige | 6/ 33 T A O6APDPI ENOA D.
soutient pas de projetde grande envergure ou a risque sur le @amironnemental.

4. ANALYSE ET AMELIOBNTTONTINURE) SGES

Le SGESt laPES doivent étre reviet misa jourrégulierementpour veiller a leur efficacité

eta leurpertinence EAAA U | 8hedindhAOEBT 3RRO#AAE EI ®1 ENOA
difficultés potentielles rencontrées dans le modepératoire du SGESet | 8 AAT BPOET T A
changementsnécessairesja révision du cadre d$GESpour garantir que les risques
environnementaux et sociaux des projets soient détectés et idestdurant le processus
dediligenceE&S la mise a jour dSGESour refléter A révisiondeslégislationsnationales

000 1 6AT OEOITTAIT AT Oh 1T A OAT Oi AO T A Oi AOOEOi
Lapolitigue]l 8 AOO b A O adfidiperiethtddded dertafhércirconstancespécifiques

aux projets ou programmes.aP conséquent, il esadmisN O A IpdufradaBprouver des

s~ A oz


http://www.oss-online.org/fr/politique-denonciation-abus
mailto:doléances@oss.org.tn

projets faisant unetelle demande,que ce soit dansel cadre de la planification, du
développementou de la réalisatiordu projet, devront apporter la preuve du caractere
exceptionnelde lasituation, pour justifier les écarts demandges






ANNEXE 1] Termes de Référencedu Comité Technique

de |’ évaluation sociale et enviror
CONTEXTE
Nantie de plus de vinghT O A8 A@bi OEAT AAh 18/ AOAOOAOT EOA A
AEIT AAO AT1Ti1 Adbh A1 1 AOOOEOTI AO AA A1 1 AOGOA

partenariat avec différents partenaires financiers et techniques (BM, FEM, CE, BAD, FFEM,
$$#8Q081 DAODOBEAAPOEO WoXQh 18/33 A 101 AAAOi A
j -1 q AO &I TAO Ad! AADOAOGETT h AO AOGO AT Al O0C
01T 60 0Oi i T AOA AOo AQGECAT AAO AA OAO DPAOOAT A
Politique Environnementale et Sociale (PES) structurée et intégrée qui lui soit propre. Cette

0%w3h AAT OOi A OO0 T A 3U0O0TIT A AA ' AOOEITT %l OE
A5 O00OA PAOCeOA AT T T A OTA 1T OCAT EOA drpdsédes gatOEENO A
certains bailleurs pour pouvoir étre éligible.

, A DT 1 EOENOA AT GEOITT1TAI AT OAT A AO OF AEAT A A i

Assemblée Générale en 2016. Elle met en exergue les étapes et les procédures a suivre dans
le cadreAAO DPOT EAOO AOGNOAT O 16/33 AOO Ei Pl ENOI
charge des risques environnementaux et sociaux.

Il faut rappeler que cette politique a été élaborée en intégrant les éléments suivants :

1 Un systéme de catégorisation des qiges environnementaux et sociaux pour les
projets menés par OSS auniveaux national et régional

1 Un systeme de gestion des risques environnementaux et sociaux

T Un mécanisme efficace et transparent pour recevoir et répondre aux doléances
relatives a desdommages environnementaux et sociaux causés par les
projets/programmes pendant leurs exécutions

1 Un mécanisme régulier de consultation publique et de publication des informations.

A -EOA Al GOOOA AA 1A DPilEOGEROA AT OEOII
oAl ECAOT EOAI ATO BPAO 1T A TEOA A1l biI AAA ABdOI1
appliguée dans ses moindres détails.
Le comité est composé de:
T 00i OEAAT O AO #1 i1 EOi 4AAET ENOGA AA 1567 OAI OA
1 Responsable de la politique Genre
1 Responsable de la composante sociale

1 Responsable de la composante environnementale
Responsabilités
Président du Comité Technique de I'évaluation sociale et environnementale

1 Organiser les reunions du comité technique pour préparer les étapes suivantes
o 1l AT AT UOGA AAO OEONOAO AAO POT EAOO AT A

0 catégorisation du niveau du risque du projet
o 3E Ti AAOOAEOAh 1871 AAT OAOEIT T A&601T bl Al
o 30EOOA T A T EOGA Al GOOOA AA AA bl Al



1

Coordonner et veiller & la conformité des activités beBS avec les mesures
convenues

Assurer la communication ietne et externe de ces mesures

Coordonner la préparation du rapport annuel de performance environnementale et

O1 AEAIT An AGADI60OBRO AO@ ET OOAT AAO AA 16/ 33
2ADOi OAT OAO 16/33 AAT O 1T AOG i OGi1TAI AT OO EI
environnementales et sociales

6 Al EAAO 1 AO OADPDPI OO0 Ad%OAlI OAOGET T %l OEOI
responsables des politiques Gen environnementale et sociale

Proposer un plan et un budget annuels pour la gestion environnementale et sociale.

Responsable de la composante sociale

l

#1 1T OATTTAO AO OAEITAO O 1A AiT A& Of EOi A
convenues dans la politique dans son volet sogatticulierement les sauf gardes
du IFC suivants

o NP2d, - AET AGGOOOA AO AT T AEOEIT O AA OOAC
NP4: Santé, slreté et sécurité communautaire
NP5: Acquisition de terres et réinstallation involontaire
NP7: Populations autochtones
NP8: Patrimoine culturel
2AOT EO Oi ¢cOI ET OAIT AT O j ATTOATTAITATOQ T A B
mises a jour et des révisions au comité technique et veiller a la conformité des

s o~ oA s e s oA

O O O O

3O0PAOOEOGAO 1T A AOi ADEITA AOOA AR I AN TEIGIOHOA OGI
les données issues de cette basmipfixer des objectifs sociaux

36A0000A0 0OicOIl ETI OAIT ATO NOA 1 AOG ET A& Oi
Oi ¢l Ai AT OAGET T O OiI AEAT AOG O1I1TO6 U EI OOh AC
fonction des nouvelles dispositions 1égal dés que cela est nécessaire

Proposer au comité technique en charge des questions environnementales et
sociales un plan et un budgahnuels pour la gestion sociale

Coordonner et assurer le suivi du programmefolenation du personnel en matiére
sociale

Veiller a la conformité avec la réglementation et les normes sociales dans la gestion
AGEI PAAO AT OEOITTTAI AT OA1 AO O1T AEAT AAO
environnemental moyen ou élevé.

Responsable de la composante environnementale

T

#1 1T OATTTAO AO OAEITAO U 1T A AT & OfF EOiF A
convenues dans la politique dans son volet Environnemental, particulierement les
sauf gardes du IFC suivants

o0 1NPL Evaluation et gestion dassques et des impacts environnementaux et

sociaux



l

o NP3: Utilisation efficace des ressources et prévention de la pollution

o NP6 : Conservation de la biodiversité et gestion durable des ressources
naturelles vivantes

Revoir régulierement la politique envirbnA i AT OAT A AA 18/ 33 AO B[
a jour et des révisions au comité technique et veiller a la conformité des activités
A6/ & ledmodifications proposées
3OPAOOEOGAO 1T A AOi ACEIT AO 16AAI ET EOOOAOQEI
et utiliser les données issues de cette base pour fixdes objectifs
environnementaux

36A0000A0 0OicOl ETOAI ATO NOA 1 AO EIT A& Ol
réglementations environnementales sont a jour, et ajuster la politique
AT OGEOTT 1T Al AT OAT A lodvelidastisphditiongédaldsOded que cdlah O 1

est nécessaire

Proposer au comité technique en charge des questions environnementales et
sociales un plan et un budget annuels pour la gestion environnementale

Coordonner et assurer le suivi du programme derfation du personnel en matiere
environnementale

Veiller a la conformité avec la réglementation et les normes environnementales et

O AEAT A0 AAT O 1T A CAOOEIT AGBGEI PAAO Al OEOI
comme ayant un risque environnemental moyeu élevé

Veiller a la préparation des TDR relatifs aux éventuelles évaluations

AT GEOTTT AT AT OAT A0 AOGAA 1 6APPOE AAO Al T OAE
Appuyer les coordinateurs des projets dans le recrutement des consultants pour la
réalisation des évaluans.

Responsable de la politique Genre
, 0ET Oi COAOETT AA 1T A AEI AT OEIT 1T GCATOA AAT O 1 A

~

1 A0 OAAOAOOO ¢ Al EI AOh DI DPOI AOEITTh AAOh AT OE

T

T

Veiller a ce que les meilleureszéms d'intégrer lcomposante genre sont prises en
compte dans les projets et programmes de I'OSS, ainsi que dans le fonetiwent

du Secrétariat Exécutif

I OOOOAO 1T A T EOCA AT GOOOA AA T A 011 EOENOG/
I'égalité entre les sexes et de veiller a ce que les questions de genre soient abordées
dans les actiond T OOAPOEOAO PAO 16/ OCAT EOAQET 1

veiller a ce que tous les documents dédiv par I'OSS, dans le cadre de son activité
administrative et de ses projets et programmes, prennent en considération la
composante Genre giermettent I'égalitédes sexes

OAT AOA AT i POA ABO0T A 1 AT ET OA 0Oi cOl ET OA
documentaton.



ANNEXE 3 Les objectifs et les mesures de sauvegarde intermédiaires du
FVC

(Source: FVC/B.07/11)

I. Apercu des normes de performance de la Société Financiére
Internationale

1. Les huit Normes de Performance (NP) et leurs objectifs sont les suivantes

1.1 NP1 Evaluation et gestion des risques et des impacts environnementaux
et sociaux

a) identifier les risques et les impacts environnementaux et sociaux de la proposition de
financement

by AAT DOAO 1T A EEi OAOAEEA AGAOOi 1 OAOEIT AO AGAAA
ou équilibrer

c) améliorer la performance a travers un systéme de gestiovironnemental et social

d O06AT CACAO AOGAA 1 AO Aiiil O AGOi O AO AOOOAO PDPAC
projet de financement. Cela inclut notamment les mécanismes de communications et de
réclamations.

1.2NPy, - AET A8 GOOOA VIO AT AEOETT O AA OO
a) Promouvoir le traitement équitable, la neAEOAOEI ET AOET T AO 187 CAIE
travailleurs.

b) Etablir, maintenir et améliorer les relations entre les travailleurs et la direction.

c) 00T I T OOTEO 1A OAOPAAO AO AOT EO TAOEITAI AO O

d) Protéger les travailleurs, notamment les catégories vulnérables de travailleurs comme les
enfants, les travailleurs migrants, les travailleurs recrutés par des tierces parties et les
OOAOGAEI T AOOO AA T A AEAYyT A AGADPDPOIT OEOCEI TT1T AT AT «

e) Promouvoir des conditions de travail sdres et saines et protéger la santé des travailleurs.

f) Eviter le recours au travail forcé.

1.3 NP3 Utilisation efficace des ressources et prévention de la pollution

a) Eviter ou réduire les impacts négatifs sur la santé humaide &A1 OEOT 1 1 Al AT O Al
en réduisant la pollution générée par les activités des projets.
by 00T 11T OOTEO 1800EI EOAGET T blI OO0 AOOAAT A AAO OA«

c) Reéduire les émissions de gaz a effet de serre (GES) liées aux projets.

1.4NP4: Santé, s(reté et sécurité communautaire

a) Prévoir et éviter, durant la durée de vie du projet, les impacts négatifs sur la santé et la
sécurité des Communautés affectées.

b) Veiller a ce que la protection du personnel et des biens soit assurée comfamiéaux
principes applicables des droits humains.



1.5 NP5 Acquisition de terres et réinstallation involontaire
a) WOEOAOTI ET Ei EOAO 1 A0 Ei PAAOO O1 AEAODG AO i AT
terres ou de restrictions afférentes a leur utilisation:

(iii) Eviter/limiter les déplacements de personnes.

(iv)0 OT BT OAO ABAOO0CAO AT T AAPOO ATI T A Al OAOT AOE
(v) Eviter les expulsions forcées.
a) Améliorer ou rétablir les moyens de subsistance et les conditions de vie.

b) Ameéliorer les conditions de vie des personnes déplacées en:
(vi)fournissant des logements adéquats
(vii CAOAT OEOOAT O 1 A Oi AOOde@instaladionAAODAOET T AAT
1.6 NP6: Conservation de la biodiversité et gestion durable des ressources
naturelles vivantes

a) Protéger et conserver la biodiversité.

b) Maintenir les bienfaits découlant des services écosystémiques.

¢) Promouvoir la gestion durable desssources naturelles vivantes.

d) Intégrer les besoins de conservation et les priorités en matiére de développement.

1.7 NP7 Populations autochtones
a) Garantir un respect total des populations autochtones
U $OT EOO AA 16EiIiT 1T Anh AECI EOih AOPEOAOEITO
0 Moyens ¢ subsistance
Culture, connaissances, pratiques
a) Eviter/minimiser les effets négatifs.
b) Avantages et opportunités de développement durables et culturellement appropriés.

c) Consentement libre, préalable et informé dans certaines circonstances.

1.8 NP8 Patrimoine culturel

a) 001 6i CcAO AO bDOi OAOOGAO 1A DAOOEITETA AdI OC
AGAT AT T T ACAO 1O AGAT1 AOGAO O1 OOA OAOGOI OOAA A
valeur naturelle unique et reconnus en tant que tels au niveau comanrtaire, national ou
international.

by 00T i T OOT EO 1A Oi PAOOEOEIT i NOEOGAAI A AAO AOAT

2. Les NP de la Société Financiére Internationale (SFI) peuvent étre consultées sur le lien suivant:
http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/38fb14804a58c83480548f8969adcc27/PS_French_ 2012 Full

Document.pdf?MOD=AJPERES



http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/38fb14804a58c83480548f8969adcc27/PS_French_2012_Full-Document.pdf?MOD=AJPERES
http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/38fb14804a58c83480548f8969adcc27/PS_French_2012_Full-Document.pdf?MOD=AJPERES

Il. Notes d’orientation sur les Normes de Performance

Q8 51 A1 OAi AT A AA EOEO 11 0AO A81 OEAT OAOEIT 1T Al OO
concernant les conditions a considérer dans les NP. Par ailleurs, les Directives Environnementales,
Sanitaires et Séuritaires (Directives EHS) du Groupe de la Banque Mondiale font office de

documents techniques de référence en la matieérelles fournissent notamment des exemples
généraux et sectoriels sur les bonnes pratiques internationales en lien avec les NP2 et NP

i ,A0 .1 OAO A6/ OEAT OAOETT AO 1 A0 $EOAAOEOAD %( 3
http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/00dbdb8048855b7588f4da6a6515bb18/010 General%2BGuid
elines.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=00dbdh8048855b7588f4da6a6515bb18



http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/00dbdb8048855b7588f4da6a6515bb18/010_General%2BGuidelines.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=00dbdb8048855b7588f4da6a6515bb18
http://www.ifc.org/wps/wcm/connect/00dbdb8048855b7588f4da6a6515bb18/010_General%2BGuidelines.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=00dbdb8048855b7588f4da6a6515bb18

ANNEXE3 Li ste d’'exclusion de | a SFI
NOTE:# AOOA 1 EOOA A6 AQAI OOEIT AOO OAI A ¢
3&) AA T A 001 Ai AOOA A6 %wOOAA %l OEOITI
Liste d’Exclusion de la SFI
, A, EOOA A8 wgAi OOEI 1T AA 1 A 3&) Ai £ZETEO 1 A0 OUDPAC

La SFI ne finance pas les projets suivants

A AO
T OAI

o

E
A

> Q

OEO
Ai A1 O

1 La production ou le commerce de tout produit ou de toute activité illégale selon les lois ou la
réglementation du pays h& ou les conventions et les accords internationaux.

T ,A POI AGAOGETT 1O T A AiTii AOAA ABAOI AOG AO AA 1
1 La production ou le commerce de boissons alcoolisées (excepté la biére et le vin).i

9 La production ou le commerce de tabac.i

1 Les jeux de hasarded casinos et les entreprises équivalentes.i

1 Le commerce de la vie sauvage ou des produits de la vie sauvage réglementés selon CITES.ii

9 La production ou le commerce des matiéres radioactives. iii

T ,A DOT AGAQGETT 10 1A Al IamamekoniliéesiVv 6 OOEI EOAOQET |
T ,8AAEAO AO 1 AOi OEAI AGAobpi 1 EOAOGEIT T & OAOOET O,
1

La production ou le commerce des produits pharmaceutiques soumis a une élimination ou
interdiction internationale.

1 La production oud commerce des pesticides/herbicides soumis a une élimination ou
interdiction internationale.

9 La péche au filet dérivant en environnement marin en utilisant des filets supérieurs a 2,5 km
de longueur.

Un test de vraisemblance sera appliqué lorsque I SBOE Oi © AA 1 8 AT OOAPOEOA AC
un impact de développement significatif mais que les circonstances du pays exigent un ajustement

U 1TA , EOO0A Abd%woAil OOEI T 8

Tous les intermédiaires financiers (Fls), sauf ceux engagés dans des activités détes cidessous*

AT EOAT O ApPI ENOAO 1 A0 AgAl OOEI T O OOEOAT OAO Al bi

T 5TA DOl AGAOGETT 10 AAO AAOEOEOi O Ei bl ENOAT O A
travail forcé/ ou de travail préjudiciable aux enfatits.

T DAO 1 Pi OAOEI T O AdAopi i EOAOEIT &£ OAOOET OA AI
primaire.

f La production ou le commerce de produits contenants des PCB.

T ,A POI AOGAOGETT 106 1T A Aiii AOAA ARG OOAOOAT AAO

1 61 A Eekdtiodidtdtriatdnale!’
* En investissant dans des activités ncrofinance, les FIs appliqueront les points suivants en plus
AR 1A ,EOOA AS%gAl OOETT AA 1T A 3&)

T 5TA POI ABGAOGETT 16 AAO AAOEOEOI O EIi Il ENOAT 6 A

travail forcé/ ou de travail préjudiciable aux enfants.



$A0 1 bPi OAOETT1 O AS6A@DPI T EOAOETT £ OAOOEI OA Al
primaire.

La producton ou le commerce de produits contenants des PCB.

, A. DOT AOGAGCEIT 10 1T A ATii AOAA AARAO OOAOOAT AAO
1861 AEAO AGET OAOREAOET1T EIT OAOT AOGET T Al As

La production ou le commerce de bois ou autres produits de la fopgrér de forét non
aménagées.

La production, le commerce, le stockage ou Je transport de volumes importants de produits
AEEIi ENOAO AAT CAOAOoh 10O 1600EI EOQAOQEITT U 1A
dangereux”

Production ou activités qui empiétersur les terres de propriété ou revendiquées en vertu

AGAOAEOOACA DPAO AAO bDAOPI AOG ETAECITAO OATO
populations.

c, 1 OONOBEI O Ol T1fi@ancdrent A dordmerdeA dodpteitehu de la nature des
OOAT OAAGEI T Oh 1 A0 &EO ADPPI ENOAOITO 1 A0 , EOQOOAOG A&

T

=A =4 =4 =4 4 4 A

Notes

51T A POl AOGAOCETT 10 AAO AAOCEOEOi O Ei PI ENOAT O A
travail forcé/ ou de travail préjudiciable aux enfarits.

La pioduction ou le commerce de tout produit ou de toute activité illégale selon les lois ou la
réglementation du pays hoéte ou les conventions et les accords internationaux.

, A DOT AGAOGEIT 106 1A Aiii AOAA AGAOI A0 AO AA 1«
La production ou le commerade boissons alcoolisées (excepté la biere et le vin).

La production ou le commerce de tabac.

Les jeux de hasard, les casinos et les entreprises équivaléntes.

Le commerce de la vie sauvage ou des produits de la vie sauvage réglementés selot CITES.

La production ou le commerce des matiéres radioactiVes.

, A DPOT AGAOGETT 10 1T A ATiiAOAA TOvVI 6O0OEI EOAOQET |
, 8AAEAO AA 1 AOi OEAl AGAobi i EOAOETT A& OAOOET O
primaire.

La péche a filet dérivant en environnement marin en utilisant des filets supérieurs a 2,5 km
de longueur.

La production ou le commerce de produits contenants des PCB.

#AAE T A O8APDPI ENOA DPAO AO@ OPI1TO1T 00 AA DOIE
substantielle dans ces activitésNe sont pas impliqués de maniére substantiellsignifie

NOA 1 6AAOEOEOiI AT T AAOTi A AOO AO@dbrEdAEOA AOQ |
CITES: Convention sur le Commerce International des Especes de faune et de flore

i AT AAT AO AGAQOET AOET T8 51T A 1T EOCOA ARG AODPiI AAO
aupres du Département Environnement.

#AAE T A OBGADPBIOENMGA \BDEOAUDAT 6AAET AEAAOGh AA Al
tout équipement ou la SFI considere que la source radioactive est négligeable et/ou
proprement blindée.

#AAE T A O6ADPDPI ENOA PAO U 1 & A AEAndIié Avéc mdinsl 6§ OOE I

AA wom AJAI EAT OAB



Vi.

Vii.

viii.

Le travail forcé fait référence a tout travail ou service, non volontairement effectué, et

AZOOAEO A8601T EI AEOEAOsawionO 1T A | AT AAA AA A&l OA,

, A OOAOGAEI 1 OEOEAI A AOw Al AT OO AOO O1 66 Ai b
IO NOE bPi OOOAEO 800OA AAT CAOAOZ PI OO 1060 AEAI]
PDAOO T OEOA U 1T A OAT 01 AA lidqud meBAll spiritdelOmotal OT T A
ou social.

PCBs. Biphényles polychlorég un groupe de produits chimiques hautement toxiques. Les

PCB peuvent étre trouvés dans les transformateurs électriques a huile, les condensateurs et

les appareils de commutation damt de 195601985.

, AO 30A00AT ARG ' bPAOOOEOOAT O 1T A AT OAEA A8/ UI
Oi ACEOOGAT 6 AO AT 1T OAAO AA 18T UITTA OOOAOI OPET
«00T 00 AALes IBtesWésiORS du Protocole de Montetddurs dates de réduction

AO A6i 1 EIi ET ACEIT AEAIT i A0G8 51T A 1 EOOA AAOG Ali D
de Montréal et qui inclut les aérosols, les réfrigérants, les agents de mousses, les solvants,

et les agents de protection incendie, avies détails concernant les pays signataires et les

AAOAOG Adi 1 EIET AGETT DOi OOAOR O1 10 AEODI T EAI A«
Une liste des produits chimiques dangereux est disponible au Département de
1 6%l OEOTTT1TAI AT 08 , AO AOd ABIEDIOO ANEE | IENDG QA T AMA R

ABAOOOAO POTI AOEOO bi O0OI 1 EAOOS



ANNEXE 4 Liste et description succincte des législations et réglementations
en rapport avec les questions environnementales et sociales

, A AT 1T O Areta4 dstidispor@ible/ travers s lien suivant:
http://projet.oss-online.org/ftp/nationatenvironmentatlaws-regulations.pdf



http://projet.oss-online.org/ftp/national-environmental-laws-regulations.pdf

ANNEXE5|MODELETYPED:EAPPORT D’ EVALUATI ON D’ I I
ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL (EIES)*
51 OADPDPT OO Ad61 OAI OAQET 1 AT GEOTTT AT AT OAT A AO (
AT OEOTTT AT AT OAGC@ AA AAOIi Ci OEA ' AO "8 311 1 EOAA
1 6 Ei md deDdacts et risques environnementaux et sociaux potentiels. Un rapport EIES type

contient principalement les éléments suivants, et un examen environnemental et social initial (EESI)
pourra étre de portée plus réduite, selon la nature du projet. @e pt ses grands titres guideront la

DOi PAOAGEIT AAO OADPDI OO0 Adi OAIl DAGEI 1T ABEI PAAO
DAO 1171 AAROOAEOATI AT O 181 OAOA bPOI Bi Oi 8
A. Synthese

Cette partie décrit de maniére concise les faits importants, les tésusignificatifs et les mesures
recommandées.

B. Cadre politique, légal et administratif

#AOOA DAOOEA OOAEOGA AO AAAOA 1TicAl AO EIT OOEOO
environnementale et sociale est réalisée. Elle identifie également les accords internationaux sur
1 6AT OEOITT AT AT O OAOEZEEiI O @®AO 1A PAUO AO DPAOOET Al

C. Description du projet

Cette partie décrit le projet proposé, ses principales composantes et son contexte géographique,
écologique, social et temporel, en incluant toute installation requise par et pour le projet (par

AgAi D1 A O1 OOAAG AKOS AAAAGNO EANKDADG Al Ei AT OAGET T AT 7
élimination des déblais). Elle devrait notamment inclure les plans et cartes indiquant le plan
AGAIT i TACATI ATO AO PpOI EAO AO AA OAO Al i pigj@Al OAOGHh 1

D. Description de I'environnement (données de référence)

#AOOA DAOOEA Ai AOEO 1 A0 AT TAEOEITO DPEUOENOAOKh A
%l 1A AT T OEAT OA i CATAIT AT O 1AO0 AAOEOEOi OjetAehOOAT 1T A
incluant celles qui ne sont pas directement liées au projet. Elle indique la précision, la fiabilité et la
source des données.

E. Impacts environnementaux prévus et mesures d’atténuation

Cette partie prédit et évalue les impacts directs et irdis, négatifs et positifs éventuels du projet

en termes physiques, biologiques, socioéconomiques (en incluant la santé et la sécurité
professionnelle, la santé et la sécurité communautaire, les groupes vulnérables et les questions de
genre, les impacts sules moyens de subsistance a travers les médias environnementaux et les
OAOOI OOAAO PEUOENOAO AOI OOOAITAO AA T A UITTA ABE
quand cela est possibl€) EAAT OEZEA AAO 1 AOOOAO 4 aéladi@ii heODAOET 1
pourra pas étre atténud) AT A@bI T OAT O 1 A0 I bdiifi®© & @étisedia O A Al
couverture et la qualité des données disponibles, les manques de données significatifs, les
incertitudes associées aux prévisions, en prégddanl AO BT ET 00 NOE 1T A OANOE?T
supplémentaire; et analyse les impacts au niveau global, transfrontalier et cumulatifs, le cas
échéant.

F. Analyses des options

Cette section examine des alternatives au site, aux technologies, au chretegux opérations du

projet proposéz AT  ET AT OAT O 181 POET 1 zeh fonciioh des mintAduiza®A OET 1
Ei PAAOO AT OGEOITTAI AT OAOGo AO O1I AEAOG@ i OAT OOAIT Oh
impacts, capital et colts récurrentadéquation avec les conditions localégsoins institutionnels,

en formation et en termes de suivi. Elle spécifie également les éléments de sélection de ce concept



AA POI EAOh AO APDPI OOA AAO EOOOEEEAAOQEIT O AITA
6 ADDOT AEA AET EOEA Al OAOI A0 AA pOi OAT OET 1T AO AA
G. Divulgation des informations, consultation et participation

Cette partie:

(i) Décrit les modalités observées pendant la conception et la préparation du projet afin
ABGEI PI ENOAO 1 A0 PAOOEAOG DPOAT AT OAOGh A0 il AAT OAI
concertations menées avec les populations affectées et les autres pamanantes.

(i) Résume les commentaires et les préoccupations regues de la part des populations affectées et
des autres parties prenantes, en indiguant comment ces commentaires ont été pris en
AT T OEAT OACETT AAT O 1 A Al 1 AAbDOaatioh, e garticBli@il EAO A
concernant les besoins et les préoccupations des groupes vulnérables incluant les femmes, les
pauvres, et les populations indigéenes.

(iii) décrit les mesures prévues pour rendre publiques les informations du projet (en incluant le type
d6 ET &1 Of AGET 1 6 NOE OAOI T O AEEEOOI AOG AO 1 AO i1TU
mené avec les populations affectées et pour faciliter leur participation durant la phase de mise
Al GOOOA AO DpOI EAOS

H. Mécanisme de reglement des plaintes

Cette section décrit le cadre de reglement des plaintes (en incluant les canaux formels et
informels), établit les délais et les mécanismes pour répondre aux plaintes concernant la
performance environnementale et sociale.

I. Plan de gestion environnementale et sociale

#AOOA OAAOGEIT 1T OOAEOA AA 16AT OAI AT A AA 1 AOOOAO |
DEAOA AA T EOA Al GOOOA AO DOIEAO bPIi OO i OEOGAON
environnementaux et sociaux négatifs (dans cet ordre de péprElle pourra inclure plusieurs

actions et plans de gestion. Elle inclura notamment les composantes clés suigdotgde niveau

de détail sera proportionnel aux impacts et aux risques du projet)

(i) Atténuation:

(a) ldentifie et résume les impaget les risques environnementaux et sociaux significatifs
attendus.

i AQ $i AOEO AEANOA 1 AOGOOA A AODIAT @AUBDAI 1A 3AA DA AIOA
fait référence et les conditions dans lesquelles elle est requise (par exendglemanig¢e

DAOI ATATOA 1060 AAT O 1A AAO A8AIT i1 Abgh AET OE NOA
procédures opérationnelles, quand cela est nécessaire.

i AqQ )T AENOA T AO 1EAT O AOGAA AGAOOOAO DI AT O Ad/
(concernant par exemple la réinstallation involontaire, les populations autochtones, ou la
Oi Pi 1 OA ABOOCAT AAQs

(ii) Suivi :
(a) Décrit les mesures de suivi ddmslétail en incluant les paramétres a mesurer, les méthodes
U OOEI EOAOh 1 AO OEOAO AGi AEATOEITTTTACAR T A £EOi
définition de seuils audela desquels des actions correctives seront nécessaires.



(b) Décri les mesures de suivi et de reporting identifiées pour garantir la détection précoce des
ATTAEOEITO Ti AROOEOAT O AAO 1 AOOOAO ABAQOI I OAC)EI
A3 AOGAT AAIT Al o AARO 1 AOOOAO AB5AOOiI T OAOETT AO 1AGO

(iii) Dispositions pour la mise en ceuvre :

i AQ o00i AEOA 1 A AAI AT AOEAO AA [T EOA Al GOOO
AT T OAET AGETT AOAA 1T A TEOA Al GOOOA AO POI EAO A
(b) Décrit les dispositions institutionnelles et organisationnelles, a savpir est en charge de la

Oi Al EOAOEIT AAO 1 AOOOAO AGAOOiI 1T OAOETT AO AA 0O
pour renforcer la capacité de gestion environnementaf® OT AEAI Agq BOIT COAI i AO
technique, programmes de formation, approvisionnement en équipements et fournitures relatifs

a la gestion et au suivi environnemental et social, et changements organisationnels.

(c) Estime le capital et les codts récurte et décrit les sources de financement prévues pour

i AOOOA AT GOOOA T A PI AT AA CAOOEIT AT OGEOITTTAIA]
(iv) Indicateurs de performance :
$i AOEO 1 AOG Oi 601 OAOO AOOAT AGO O1I 6O &I Oi A Adi1 O1 1/

exd PI A 01 660 T A &£ Ol A AGET AEAAOAOOO AA DPAOA O AT .
peuvent étre suivis sur des périodes de temps prédéfinies.

J. Conclusion et recommandations

#AROOA OAAOEI1T &I OOTEO 1 A0 AilddésireddntantaonOE Oi AO AA



ANNEXEG Checkl i st d’'évaluation du r

A APPLIQUER PABNTITE ®XECUTION

sque

Checklist de catégorisation des aspects environnementaux et sociaux

Nom du projet: Lieu:

Montant de la Subvention (USD m ou EUR m) et objectif:

Composantes

Conformiteé de I'entité d’exécution avec les conditions d'application -

cochez tout ce qui s'applique :

, EOOA AGA@Al OOCEI I
Conditions réglementaires nationales
Permis environnemental, sanitaire et sécuritaire octroyés

Des blessures ou des dédgsiand et comment : )

Amendes liées au travdifjluand et pourquoi )

Incidents et amendes environnementaléguand et pourquoi :

Systemes de gestion de I'entité d’exécution - cochez tout ce qui s'applique :

Pas de politique écrite en matiére environnementale et sociale
Pas de procédures de gestion des risques environnementaux et sociaux

Pas de personne désign@eur les aspectenvironnementales et sociales

0AO0 AA DPOT AAOOOO ET OAOT A AA DPAOOACA

Note globale de I'impact environnemental et social du projet

Importance haute (A) Justification
Importancemoyenne (B)
Importance faible (C)

%l OEOi A6A@i AOOEI T |OSS:

Nom Nom

Signature Signature

Date: / / Date: / /




Screening des Risques par Résultat Attendu

Date de visite EIES : Analyse technique supplémentaire requise
Vérifié par : _

Oui

Non

Site du projet - cochez tout ce qui s'applique :

Terre norurbaine/ non aménagée
001 Ei EOi AA AT OOO AGAAOT OEOET OAT ¢

0 Ol GE I Ezbrie pratégel (6k. forét/ espéces menacées) / zone écologiquer
sensible (ex. zones humides/ terreaux)

001 dEIi EOi AG8OT A UiTA AOI OOOAIT T AI AT O

Questions environnementales - cochez tout ce qui s'applique :

Emissions atmosphériques Eaux usées
Chaudiéres Eaux usées rejetées dans
Générateurs

Drainset grille
Véhicules et équipements
Les séparateurs d'huile
Fourneaux et incinérateurs
Réservoirs ou filtres de séparation
Soudage et brasage
Lits de Roseaux
Brilage sur place
Vannes de coupure
Utilisation de solvants
Egouts et fosses sceptiques
Utilisation de fumigation
51T EOQi O AA OOAEOA
Evaporation de produits chimiques
Opérations de nettoyage
Unité de réfrigération
Opérations de pulvérisation
Utilisation de ventilation

Asséchement / pompe a eau




Déchets solides et dangereux Produits chimiques dangereux, carburan

et pesticides
Déchets produits

) Stockage sur le site des produits
Types de déchets: chimiques ou des carburants

Mesures de protection contre les
fuites/ déversements

Déchets dangereux (exauiles usagées, Signes de fuites/ déversements
lavages de pesticides, solvants, déchets _
cliniques, amiante) Equipement de nettoyage de

déversement sur le site
Déchets éliminés dans
Mesures de protection contre la pluig

Signes de corrosion sur les
réservoirs/containers

Zones de stockage sécuriséesntre
le vol

Formation sur la bonne manipulation
des produits chimiques et des
carburants

Utilisation et gestion des pesticides

Consommation des ressources Nuisance
Matériaux utilisés : Poussiere
Bruit
Utilisation de ressources naturelles Odeurs
renouvelables )
Fumées
Utilisation des outils et des équipements o
31 OOAA ABAAD d ; ; ;; Vibrations
31 OOAA AB8i 1 AOCEA ¢ Embouteillages et encombrements

Interactions communautaires - cochez tout ce qui s'applique :




Aucune personne désignée pour étre en charge de répondre aux questions de |
communauté

Pas de procédures pour gérer les plaintes des communautés

Utilisation de personnel de sécurité

Questions sociales - cochez tout ce qui s'applique :

Acquisition de terres requise
$i D1 AAAT AT O 70i ET OOAIT 1 AGET 1T AGBGET OOAI
Impact sur les installations et les moyens de subsistance locaux
Impact sur les populations autochtones

Plaintes des voisins /communautés

300 1T 6 AAEAAAT O U O1 OEOA AGBEI PT OOAI

Questions relatives au travail - cochez tout ce qui s'applique :

0AO AGj] i NOEPAI AT O AA rB @k OnktleOde kdcurith A 1
casque / gants de protection)

Mesures de santé et de sécurité professionnelle inadéquates (ex. prévention de
chutes / ventilation)

#1 1 AEOET 1O AA OOAOAEI EIT APDPOI POEi AO
confinés/hygiénesur le site)

4A01 AO ABAI PITE ET AAT NOAOO | A8 EIT Of
supplémentaires)

| DPT 0001 EOi O AGAIPITE ETi1 GCAIAO | Ags
AOGET ENOAT AA 18Y

Paiement erdessous du salaire minimum

EmployéserA A OOT 660 AA 1 8YCA i ETEI O
Travail des enfants ou forcé

Pas de processus de plainte pour les employés

0AO AA OAATTTAEOOAT AA AAOG T OCAT EOAOQDI




Commentaires additionnels




